
 令和６年11月22日（金）～令和６年12月16日（月）17：00【必着】

No 予定人数

1 ３名

2 ２名程度

3 ４名程度

4 12名程度

5 １名

6 ３名程度

7 ３名

8 ８名程度

9 10名程度

10 15名程度

11 ３名程度

12 ６名程度

13 １名

（総合相談）

（夜間相談）

（心理相談）
（児童福祉）

（保健指導）

（昼間指導）

（夜間指導）

（深夜指導）

（ＳＣ）

総合相談員（総合相談）

令和７年４月１日から令和８年３月31日まで
※勤務成績が良好な場合、再採用（翌年度も採用）を４回まで行うことがあります。
※65歳に達した職員が任期満了後も勤務を希望する場合は、公募に応募することにな

ります。

心理査定、心理療法・カウンセリング、心理的支援、療育手帳判定等

スクールカウンセラー（ＳＣ)

登校支援対策推進員（登校支援）

教育相談、面接相談、電話相談、心理的支援等

福岡市立学校における児童生徒等への支援等

福岡市立学校における児童生徒等のカウンセリング等

週４日　※勤務を要しない日：原則、土日・祝日等、週の勤務時間：27時間30分

心理相談員（心理相談）

スクールソーシャルワーカー（SＳＷ）

教育支援センター指導員（教支指導）

一時保護所における子どもの生活指導等

教育支援センターにおける不登校児童生徒への指導援助等

週４日（土日・祝日を含む交替勤務、原則7時45分～17時）、週の勤務時間：27時間30分

勤務日時

職　務　内　容

深夜児童指導員（深夜指導）

教育カウンセラー（教育C）

子どもや保護者に関する電話相談対応等

夜間児童指導員（夜間指導）

子どもや保護者等からの相談対応及び必要な支援・指導・調査等

昼間児童指導員（昼間指導）
一時保護所における子どもの生活指導等

※学習指導、スポーツ指導を含む

週４日　※土日・祝日を含む交替勤務、８時45分～16時45分、８時45分～16時15分
週の勤務時間：27時間30分

週５日（土日・祝日を含む交替勤務、16時30分～22時）、週の勤務時間：27時間30分

夜間電話相談員（夜間相談） 子どもや保護者に関する電話相談対応等

週５日（土日・祝日を含む交替勤務）、週の勤務時間：27時間30分、
勤務時間：16:30～22:00

３週で７日（土日・祝日を含む交替勤務、16時30分～翌日９時）
週の勤務時間：27時間30分

週４日　※土日・祝日を含む交替勤務、８時45分～16時45分、８時45分～16時15分
週の勤務時間：27時間30分

・週1～2日（原則、月曜日から金曜日の8時～17時のうち、1日４時間で週８時間の勤務）
・週2～4日（原則、月曜日から金曜日の8時～17時のうち、1日４時間で週16時間の勤務）
・週3～5日（原則、月曜日から金曜日の8時～17時のうち、1日４時間で週24時間の勤務）

※夜間中学で勤務する場合は、原則、月曜日から金曜日の14時～21時のうち、1日4時
間の予定です。

※勤務を要しない日：土日祝日等、その他の学校休業日（ただし、学校事情等に
より勤務することがあります。）

令和７年４月１日採用  福岡市こども総合相談センター会計年度任用職員  募集案内

３　勤務条件
※以下にある「祝日」は国民の祝日に関する法律に規定する休日です。

任用期間

募集区分（以下、略称で表記）
２　募集区分、採用予定人数及び職務内容

１　応募受付期間

NPOとの共働事業の運営、多様な学び検討会議に関する事業の運営など

児童福祉専門相談員（児童福祉）

保健指導員（保健指導） 一時保護所における子どもの保健管理等

１ページ
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（ＳSＷ）

（教育C）

（教支指導）

（登校支援）

通勤手当

特殊勤務手当

期末手当

勤勉手当

その他

服務

公務災害

・給与等支給日：毎月20日
（ただし、時間外勤務手当などの実績に応じて支給する手当については翌月20日）

勤務場所

給与

諸手当

福祉手当：月額14,194円又は月額7,168円
（SC、SSW、教育C、教支指導、登校支援を除く）

年２回（６月、12月）勤務期間等に応じて支給

(保健指導) (昼間指導)
(夜間指導) (深夜指導)

(総合相談)(夜間相談) (心理相談)
(児童福祉) (ＳSＷ）(教育C) (教支指
導) (登校支援）

労働者災害補償保険制度または福岡市議会の議員その他非常勤職員の公務災害補償等に関する
条例に基づき補償する。

福岡市立小学校など学校教育施設(ＳＣ) (ＳSＷ)

・任用期間に応じて年次有給休暇（1年間に最大20日）を付与
・その他、育児・介護等に係る休暇制度あり

(総合相談)(夜間相談)(心理相談）
(児童福祉)(保健指導)(昼間指導）
(夜間指導）(深夜指導) （教育C）
(登校支援)

週４日　※勤務を要しない日：土日祝日等、週の勤務時間：27時間30分

条例、規則等の定めるところにより支給（月55,000円を上限）

週５日（原則、月曜日～金曜日の9時15分～15時45分）
※勤務を要しない日：原則、土日祝日等、週の勤務時間：27時間30分

(教支指導) 福岡市教育支援センター

社会保険

休暇

(ＳＣ）

地方公務員法に規定する服務の各規定が適用されます。
（服務の宣誓、法令及び上司の職務上の命令に従う義務、信用失墜行為の禁止、守秘義務、職
務専念義務、政治的行為の制限、争議行為等の禁止）

・採用までに関係条例、規則等の改正が行われた場合は、その定めるところにより変更
します。

・健康診断あり（週8時間勤務、週16時間勤務のSCを除く）

月額192,038円～214,442円（地域手当を含む）

月額169,555円～186,729円（地域手当を含む）

１日(４時間）18,800円程度（地域手当を含む）
※時間額4,703円

年２回（６月、12月）在職期間に応じて支給

健康保険（共済組合）、厚生年金保険、雇用保険の適用があります。
（週８時間勤務、週16時間勤務のSCを除く）

※採用日前10年間について、本市職員（会計年度任用職員や臨時的任用職員、嘱託員を含む）とし
て在職期間がある場合、その職歴に応じて、給与月額を決定します。

週４日　※勤務を要しない日：土日祝日等、週の勤務時間：27時間30分
※夜間中学で勤務する場合は、概ね、月曜日から金曜日の13時～21時

週５日（原則、月曜日～金曜日の9時30分～16時）
※勤務を要しない日：土日祝日等、週の勤務時間：27時間30分

福岡市こども総合相談センター
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４　受験資格
 次の（1）～（3）の要件を満たす人
（1）以下のいずれにも該当しない人

児童福祉専門相談員

・福岡市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人

・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する
政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人
※ 地方公務員法の改正が行われた場合は、その定めるところによります。

・児童福祉法、児童買春、児童ポルノに係る行為等の規則及び処罰並びに児童の保護等に関する法律、その他国
民の福祉に関する法律で政令で定めるものの規定により、罰金の刑に処せられ、その執行を終わり、又は執行を受
けることがなくなるまでの人

・社会福祉士の資格を有する人（令和７年３月末取得見込可）
・精神保健福祉士の資格を有する人（令和７年３月末取得見込可）

・公認心理師の資格を有する人（令和７年３月末取得見込可）
・臨床心理士の資格を有する人（令和７年３月末取得見込可）

・児童虐待の防止等に関する法律第２条に規定する児童虐待、又は被措置児童等虐待を行った人、その他
児童の福祉に関し著しく不適当な行為をした人

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人

スクールカウンセラー

教育支援センター指導員
登校支援対策推進員

スクールソーシャルワーカー

昼間児童指導員
夜間児童指導員
深夜児童指導員

保健指導員

・公認心理師の資格を有する人（令和７年３月末取得見込可）
・臨床心理士の資格を有する人（令和７年３月末取得見込可）

心理相談員

総合相談員
夜間電話相談員

・児童福祉司の任用資格を有する者（※注）
（児童福祉法第13条第3項各号のいずれかに該当する者）
※ただし、同条第３項第８号、第９号の「指定講習会の過程を修了」については、受

験資格の要件としない。

・10年以上学校教育の経験を有する人

教育カウンセラー

・看護師免許を有する人

・教員免許を有する人
・保育士の資格を有する人
・社会福祉士の資格を有する人、またはその受験要件を満たす人
・児童指導員の任用資格を有する人

・臨床心理士の資格を有する人（令和７年３月末取得見込可）
・公認心理師の資格を有する人（令和７年３月末取得見込可）
・大学院で心理学を専攻し、修了した人（令和７年3月修了見込みの人を含む）

・教員免許を有する人
・保育士の資格を有する人
・看護師または保健師または助産師の免許を有する人
・社会福祉士または精神保健福祉士の資格を有する人
・社会福祉主事の資格を有する人
・公認心理師または臨床心理士の資格を有する人
・４年生大学で社会福祉学、心理学、教育学、社会学を専修する学科（相当する課程）の

いずれかを修めて卒業した人
・専門の相談機関や行政機関等で相談業務の経験を有する人

（2）日本国籍を有しない人は、任用開始時に就労可能な在留資格を有する（見込みがある）人
（3）子どもの問題に係る相談・育成・指導等の業務に熱意を有し、次のいずれかに該当する人
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５　選考試験

７　応募方法
（1）提出書類

（3）宛て先（持参先）
募集区分１～８

募集区分９～13

※なお、提出書類は返却いたしません。予めご了承ください。

８　個人情報の取扱いについて

９　合格から採用まで

・選考試験合格者には、以下の日にちで面接試験を実施します。

・面接試験実施後、最終合格について、面接受験者全員に通知します。
※合否結果について、電話による問い合わせにはお答えできません。

　　募集区分１～８：令和７年１月19日（予定）
　　募集区分９～13：令和７年１月19日（予定）

　〒810-0065　福岡市中央区地行浜２丁目１番28号
福岡市こども総合相談センター教育相談課

・最終合格者は、令和８年３月31日までを登録期間とする会計年度任用職員採用候補者名簿（以下、「候補者
名簿」という。）に登載されます。

     募集申込書に記載された個人情報については、福岡市こども総合相談センター会計年度任用職員に係る採用
 試験及び任用の手続きに必要な範囲内で利用します。

・地方公務員法の規定に基づき、採用時はすべて条件付のものとし、採用後１か月（勤務日数が15日に満たない
場合は15日に達するまで）を良好な成績で勤務したときに正式採用になります。

・令和７年４月１日に採用されなかった場合でも、業務の必要に応じて年度中途に候補者名簿から採用を行うこ
とがあります。

・候補者名簿に登載された人のうち、成績上位の人から順に令和７年４月１日以降の採用を行います。

※選考試験の結果を全員に通知します。

　 ＜資格審査＞資格要件を満たしているか、確認します。
　 ＜課題作文＞募集申込書添付の作文について、評定します。

・令和７年４月１日採用  福岡市こども総合相談センター会計年度任用職員募集申込書
※申込書は、福岡市こども総合相談センター（中央区地行浜2-1-28）、情報プラザ（福岡市役所１階）、

各区情報コーナー、各出張所で配布します。また、市ホームページからダウンロードできます。
・受験資格を証する書類（資格登録証明書の写し・実務経験を証する書類等）

（2）提出方法

・課題作文：別紙【課題一覧】より、該当の課題について記述してください。
・返信用封筒：110円切手を貼り、宛先を明記した返信用封筒１部（長形３号）

提出書類一式を入れた封筒の表に【会計年度任用職員受験申込】と朱書きし、封筒の裏に差出人の住所・氏
 名を明記のうえ、令和６年12月16日（月）までに(必着)下記の宛て先に郵送または持参でお申込みください。
※持参の場合の受付は、平日９時から17時までです。（土日・祝日は受け付けません。）

〒810-0065　福岡市中央区地行浜２丁目１番28号
福岡市こども総合相談センターこども相談企画課

６　面接試験
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募集区分１～８

募集区分９～13

10　その他
　・施設の敷地内又は屋内は全面禁煙です。

11　問い合わせ先

　 　ＴＥＬ：092-832-7120       　ＦＡＸ：092-832-7125

　 　福岡市こども総合相談センターこども相談企画課

　 　福岡市こども総合相談センター教育相談課

　 　ＴＥＬ：092-832-7833       　ＦＡＸ：092-832-7830





 

    

    令和７年４月１日採用 福岡市こども総合相談センター 

会計年度任用職員募集申込書 

※太線枠内についてのみご記入ください。 

申込区分 ⍌ 
 
 ※複数区分の申込みも可（それぞれ申込書等を提出） 

複数区分申込み→□有 

 

□総合相談員          □夜間電話相談員     □心理相談員 

 □児童福祉専門相談員      □保健指導員      □昼間児童指導員 

□夜間児童指導員          □深夜児童指導員             

□スクールカウンセラー     □スクールソーシャルワーカー   

□教育カウンセラー      □教育支援センター指導員 

□登校支援対策推進員 

写真貼付欄 

１ 申込前３か月以内 
に撮影した上半身、 
正面脱帽のもので 
縦４㎝×横３㎝ 

２ 写真の裏に氏名を 
記入すること 

    ふりがな 

 

氏  名  

 

生年月日   昭和 ・ 平成  年  月  日           年齢    歳 

〒 

現 住 所 

                                 

自宅電話 

 
携帯電話 

 

最終学歴 卒業（中退）年月 卒業等の別 

 
年   月 卒業・中退・在学中 

職 歴（職務経験がない場合は「なし」と記入。記入欄が不足する場合、別紙を添付することも可。） 

勤務先（部･課･又は事業所) 仕事内容（具体的に） 在職期間 

最終（現在）  
   年  月～   年  月 

その前  
   年  月～   年  月 

その前  
   年  月～   年  月 

その前  
   年  月～   年  月 

資格・免許等  （記入欄が不足する場合、別紙を添付することも可。） 

種  類  番  号 取得年月日(｢取得｣｢見込｣いずれかに○) 

  
昭和・平成・令和  年  月  日 取得・見込 

  昭和・平成・令和  年  月  日 取得・見込 

  昭和・平成・令和  年  月  日 取得・見込 

  
昭和・平成・令和  年  月  日 取得・見込 

  
昭和・平成・令和  年  月  日 取得・見込 

                    
  

 



 

 

志望動機についてお答えください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

採用となった場合、特に取り組みたいことについてお答えください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

その他（興味・関心事・自己ＰＲ等、自由に記載してください。） 
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課題一覧
総合相談員、夜間電話相談員

心理相談員

　あなたは電話相談員です。「助けてください。10歳のこどもが暴れて手に負えません。どう
したらいいですか？もう無理です」という相談がありました。この相談に対して、相談員とし
て気を付けることや心構えを含め、あなたの考えを述べなさい。

　児童相談所で心理相談員として業務をする上で、あなたは何に気をつけ、どんな心構えで相
談に臨みますか。
　また、児童相談所では多職種と連携しながら心理アセスメント・心理支援を行っていきま
す。どのようなことに配慮し、業務を行っていきますか。あなたの考えを述べなさい。

　児童福祉法では、児童の意見を尊重し、児童の最善の利益を優先して考慮することが求めら
れています。
　子どもに関する相談対応において、児童の意見を尊重すること、児童の最善の利益を優先し
て考慮することとはどのようなことでしょうか。
　具体的な事例を挙げてあなたの考えを述べなさい。

保健指導員

昼間児童指導員、夜間児童指導員、深夜児童指導員

児童福祉専門相談員

　一時保護所では、概ね小学生以上から1８歳未満の年齢で、保護者からの虐待や育児放棄、
また子ども自身の非行、家庭内暴力、発達障がいなど様々な問題を抱えた子ども達が生活して
います。
　子ども達の健康管理について、どのようなところに配慮し、どのように関わっていこうと思
いますか。思っていることを述べなさい。

　一時保護所では、概ね小学生以上から1８歳未満の年齢で、保護者からの虐待や育児放棄、
また子ども自身の非行、家庭内暴力、発達障がいなど様々な問題を抱えた子ども達が生活して
います。
　一時保護所で子ども達の対応を行うにあたり、児童指導員としての心構えや子ども達に必要
な支援について、あなたの考えを具体的に述べなさい。
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登校支援対策推進員

　不登校児童生徒やその家庭にどのような支援が必要と考えるか、福岡市の不登校児童生徒へ
の施策を踏まえながら、あなたの考えを具体的に述べなさい。

　教育支援センターの指導員として、不登校児童生徒の学校復帰や社会的自立に向けた支援を
行うにあたり、大切なことは何か、あなたの考えを具体的に述べなさい。

スクールカウンセラー

教育カウンセラー

教育支援センター指導員

　あなたは、スクールソーシャルワーカーとして、学校という組織の中で、どのように児童生
徒、保護者、教職員に関わっていきますか。理由を挙げて述べなさい。

　あなたは、スクールカウンセラーとして、学校という組織の中で、どのように児童生徒、保
護者、教職員に関わっていきますか。理由を挙げて述べなさい。

　こども総合相談センターにおいて、不登校に関する電話相談を保護者から受けるにあたり、
大切なことは何か、福岡市の不登校児童生徒への施策を踏まえながら、あなたの考えを具体的
に述べなさい。

スクールソーシャルワーカー
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