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新年あけましておめでとうございます。2021 年の幕開けとはいえ、様々な制限のある

中でのスタートとなりました。皆様におかれましても、家庭や職場でのコロナ感染拡大

防止対策に追われていることかと拝察します。社会情勢に目を向けると、人々の生活に

深刻な事態が押し寄せていることは自明であり、私たち社会福祉士に何ができるのか改

めて問われているようにも思います。会員の皆様が、それぞれの立場で利用者や社会と

向き合い、ご尽力されていることに敬意を表します。 

さて、昨年の宮崎県社会福祉士会の活動を振り返りますと、コロナ禍の影響を受け、

当初の事業計画が予定どおりに実施できていないことも多々ありました。しかしながら、

事務局や理事、委員の方々のお力添えで、Web を活用した研修や理事会、委員会活動に

取り組んでいただき、新しい形の会運営に踏み出すきっかけにもなりました。特に、他県ではあまり開催できて

いない基礎研修Ⅰ・Ⅱ・Ⅲや成年後見人材養成研修を、本会では無事に終了できたことは、何よりの大きな成果

であります。企画・運営・ご指導いただいた会員をはじめ、参加いただいた会員の皆様に感謝申し上げます。 

今年こそはと、いつも思い馳せながら、会長として会の飛躍のことを考えているのですが、なかなか思うよう

に事が進まない現実があります。ただ、若い世代には魅力ある社会福祉士の神髄をつかんでいただきたい、そし

て社会福祉士会の存在が一人ひとりの会員の活力につながり、社会に対してはソーシャルアクションできる団

体として成長できることを目指していきたいと考えています。地域共生社会の実現、そのための重層的支援体制

整備事業は、ソーシャルワーク実践への期待そのものでもあります。理想は程遠いかもしれませんが、一人の

100 歩より 100 人の一歩で共に歩みながら未来を創造していきましょう。今年もよろしくお願い申し上げます。 

 

 
 

新年あけましておめでとうございます。昨年は新型コロナウイルスの流行が発端とな

り、当会の活動や運営等に大きな変化もございましたが、皆さんの多大なる協力を得るこ

とができ、無事に新しい年を迎える事が出来ました。さらに年始からの感染数を見まして

も、まだまだ完全なる終息が見えない中、会員の皆様のお仕事や日常生活の環境にも大き

な影響は避けられず、心身共に御苦労が絶えない状況かと思います。 

この様な状況ではございますが、本年も会員の皆さんにとって有意義となる社会福祉士

会の活動・運営ができますように皆様のご英知賜りながら、会の運営に励みたいと思いま

す。この新しい年が、より良き年になるよう心より祈念致しまして、私からの年頭の挨拶

とさせて頂きます。皆さん、今年もよろしくお願いします。 

 

 

 

 
会員の皆様あけましておめでとうございます。昨年は、新型コロナウイルスの影響で大

変な受難の年となりましたが、本年もまだまだ続きそうな様相を呈しており、早急に何か

しらの解決が見えればと切に願っております。会員の皆様についても日々細心の注意を払

いながらの生活や業務を強いられていると思います。 

しかしながら、そのような時期だからこそ、社会福祉士としてのソーシャルワークをい

つも以上に必要とする場面が散見されるのを日々の業務から感じております。そのため、

社会福祉士として、専門職としてできることを見出しながら、この大変な時代の生活の一

助となれるように踏ん張る時期なのかもしれないと感じており、そのような期待に答える

べく会としての活動方針を考えていければと感じています。末筆となりましたが、会員の

皆様とご家族の健康と活躍を祈念しまして、新年のあいさつとさせていただきます。  

発行責任者 新名 章 

宮崎県社会福祉士会事務局 

電話 0985-86-6111 
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川﨑順子 会長から新年のご挨拶 

山下秀幸 副会長から新年のご挨拶 

 

片地唯文 副会長から新年のご挨拶 
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《事務局より》 

 

1. 今後の社会福祉士会の活動方針についてです。2020 年 11 月から「活動を徐々に再開」

としておりましたが、12 月下旬頃から、県内の新型コロナの感染が拡がってきたこと

を踏まえ「自粛」と変更させて頂きました。今後の活動方針については、1 月 23 日に

開催される業務執行役員会にて検討してまいります。 

 

2. こふく研についてです。下記スケジュールにもありますが、日本ソーシャルワーク教

育学校連盟（略して「ソ協連」）主催で全国規模の研修が開催されます。社会福祉士養

成課程の新カリキュラムを踏まえ、コミュニティにねざしたふくし人材を養成すると

はどういうことかを理解していく研修（こふく研）が開催されます。中堅・ベテラン

の方々にとっても学び多き研修になるかと思います。オンライン（Zoom ウェビナー）

での開催で、インターネット環境が自宅にあれば自宅で受講することが可能です。宮

崎県社会福祉士会では、多くの会員に本研修の参加をお願いしたいと思います。 

 その他研修についても積極的に受講をよろしくお願い致します。Zoom 等を活用し

たオンラインでの受講が増えております。「動かし方がわからない・・・」「いまさら・・・」

という会員もいらっしゃるかと思います。ここ最近は、Youtube にて「Zoom の使い

方」を解説している動画がたくさん公開されています。ネット情報を是非ご活用くだ

さい。 

 

3. 2020年度第２回定時社員総会についてです。前回（2020年 3月）は、会場参加人数を

制限し、多くの会員の皆様には委任状提出をお願いした経緯があります。現在、開催

方法を検討中ですが、前回同様、委任状提出等のお願いをすることになった場合は、

ご協力をよろしくお願い致します。 

 

 

すべてのお問い合わせは 

一般社団法人 宮崎県社会福祉士会 事務局まで 

              宮崎市原町 2-22  宮崎県福祉総合センター 人材研修館 3 階 

              電話 ０９８５－８６－６１１１ 

 

 

2021 年 1 月～2021 年 3 月の行事・イベント 《抜粋》 
2021/01/23（土） 業務執行役員会 (午前)Zoomミーティング 

2021/01/29（金） 

～2021/01/31（日） 

コミュニティにねざした福祉人材を 

養成する研修（こふく研） 

Zoomウェビナー 

(ソ協連主催 申込〆切 01/25) 

2021/02/06（金） 地域生活定着支援ｾﾝﾀｰ普及啓発ｾﾐﾅｰ 
[7 ブロック共通研修を兼ねる] 

(午後)Zoomミーティング 

2021/02/13（土） ぱあとなあ定例会 (午前)未定 

2021/02/20（土） 理事会/部門会 (終日)未定 

2021/02/26（金） 権利擁護委員会研修(青少年の支援) (夜 )Zoomミーティング 

2021/03/06（土） DWAT(災害派遣福祉ﾁｰﾑ)登録研修 (終日)Zoomミーティング 

2021/03/14（日） ぱあとなあ全体会 (午前)Zoom＋人材研修館大研修室 
[原則オンライン] 

2021/03/14（日） ぱあとなあ名簿登録者更新研修 (午後)Zoom＋人材研修館大研修室 
[原則オンライン] 

2021/03/27（土） 業務執行役員会 (午前)未定 

2021/03/27（土） 2020年度第２回定時社員総会 (午後)未定 

新型コロナ感染拡大状況等により、日程・開催方法等の変更も予想されます。 

ホームページにてご確認下さい。 

「緊急事態宣言」 
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